DOHOD A ¢ 41/§10/2014
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zédkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom znen{

Utastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Reviica
Sidlo: Gen. Viesta 1103/4 050 01 Reviica
V mene ktorého kona: riaditelka Ing. Viera Hanesovska
ICO: 37949578
Bankové spojenie: St4tna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava 15
Cislo uctu: 7000147573/8180
IBAN SK 27 8180 0000 0070 0014 7573
IBAN SK 84 8180 0000 0070 00177975
(d’alej len ,,irad*)
a
Zikladna $kola, Hviezdoslavova 1, Revica
Sidlo: Hviezdoslavova 1, 050 01 Revica
V mene ktorej kona: riaditel Mgr. Igor Gallo
ICO: 37833871
Bankové spojenie: VUB a.s.,
¢islo Gictu: 1657356954/ 0200
IBAN SK77 0200 0000 0016 5735 6954
(dalej len ,,organizator<)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi v platnom zneni do praxe.

Clénok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ pracovnu &innost’ blixie
Specifikovani v &lanku 11 tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,
ktorych néast’ za tymto tdelom zabezpedi tirad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez tprava prav a povinnosti tucastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie pracovnej Cinnosti  a splneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok II
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna &innost jedného obana sa uskuto¢iuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to
formou:
a) dobrovol’nickej Einnosti.



Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Zakladn4 Skola, Hviezdoslavova 1, Reviea.

. Druh pracovnej ¢innosti: 1,2, 3, 5, 6, 12, 13, 14, 16, 19, 22

(Cinnosti st uvedené v Prilohe 1 k dohode, ktora je neoddelitelnou su¢astou dohody).

Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:

a) zaCiatok: 01.07.2014 - 31.12.2014

b) dizka: 6 mesiacov
¢) hodina zaciatku a skon&enia: 8.00 hod. — 12.00 hod.
(denny rozvrh je uvedeny v Prilohe 2 k dohode, ktord je neoddelitelnou stiéastou dohody.)

- Pocet obCanov v hmotnej nudzi, ktor{ budt zabezpedovat pracovné &innosti podla bodu 3

tohto ¢lanku: 8 obéanov.

Clinok ITI
Prava a povinnosti dradu

. Urad sa zavizuje poskytovat organiztorovi ucast ob&anov v hmotnej nidzi na udely

vykonu pracovnej &innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zavizuje zabezpeCit pre obéana na vlastné néklady:

a) urazové poistenie.

Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajtcich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle €lanku II tejto
dohody.

Clinok IV
Priva a povinnosti organizitora

. Organizitor sa zaviizuje zabezpegit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok poéas celého

obdobia trvania dohody.
Organizétor sa zaviizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné néklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zabezpecenie Uschovy, evidencie, vydadvania OOPP a PP obdanom na zadiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skongeni vykonu pracovnych &innosti.

- Organizétor sa zaviizuje vytvorit’ zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany

zdravia pri praci a na vylidenie rizik a faktorov podmiefiujtcich vznik pracovnych trazov,
chor6b z povolania a inych poskodeni zdravia z préce a za tymto Géelom si plnit” vietky

povinnosti vztahujice sa na zamestnivatela, v zmysle zdkona & 124/2006 7. 7z o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Organizdtor bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:
- osobnym prevzatim evidencie dochddzky kontaktnou osobou tiradu uvedenou
v tejto dohode.



Clanok V
Kontaktné osoby

. Zaucelom organizicie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Be. Dominika Szollosova
Telefonne ¢Cislo: 0911 404 223
E-mailova adresa: dominika.szollosova@upsvr.gov.sk

. Zaucelom organizacie a koordindcie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnti osobu:

Meno a priezvisko: Iveta Janova
Telefonne ¢islo: 058/ 4881073
E-mailové adresa: skola@zshviere.edu.sk

Kontaktna osoba ustanovend uradom bude zabezpefovat’ vedenie dennej evidencie
dochddzky oblanov, ktori sa z(astiiuji na pracovnej &innosti, Ufast ob&anov na
vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji oblania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpetovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obCanov, ktori sa zfastiujii na pracovnej &innosti, a ktori je povinna
predkladat’ mesacne uradu, vzdy 1 pracovny deil nasledujticeho kalenddrneho mesiaca po
uplynuti prisludného mesiaca. Denna evidencia dochddzky musi byt podpisana
Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Ugast’ ob&ana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju ob&ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clanok VI
Odstiapenie od dohody

V pripade, ak organizéator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych &innosti §pecifikovanych
v ¢lanku II, alebo branit’ Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad je opravneny od
dohody odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanik4 ku dfiu doru¢enia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

. Novu dohodu trad s organizatorom uzatvori najskdér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z Gdastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma téastnikmi dohody.



3. Tato dohoda nadobuda platnost audinnost diiom jej podpisania oboma uCastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, pre¢itali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou.

V Revucej diia 25.06.2014

Ing. Viera Hanesoviska Mgr. Igor Gif_i 0
riaditel’ka UPSVR Reviica riaditel’ ZS Hyiezdoslavova 1, Revica
Prilohy:

Priloha 1. Ciselnik opravnenych typov pracovnych &innosti pre §10 zdkona &. 417/2013 Z. z.
Priloha 2. Denné ¢asové vymedzenie



